
Introductie in het AZWA
Aanvullend Zorg en Welzijnsakkoord



AZWA
Van GALA en IZA naar één akkoord



‘Samen werken aan gezonde zorg’.

IZA in het kort:

• Nadruk ligt op de zorg toekomstbestendig maken: goed, toegankelijk en betaalbaar houden.

• De beweging van zorg naar gezondheid en preventie, met meer samenwerking tussen het zorg- en sociaal
domein.

• Regionale, domeinoverstijgende samenwerking (Nederland is verdeeld in 38 regio’s).

• Het Rijk stelt hier geld voor beschikbaar waarvan een deel naar onze gemeente gaat, wat wij zo nodig weer
doorsluizen naar partners.

IZA – Integraal Zorgakkoord 2022



GALA – Gezond en Actief Leven Akkoord

‘Een gezonde generatie in 2040.’

GALA in het kort:

• GALA draait om preventie en een gezonde leefstijl. Stip op de horizon: een gezonde generatie in 2040.

• Thema’s: sport en bewegen, gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en het versterken van de sociale
basis.

• Het terugdringen van gezondheidsachterstanden.

• Start van de ketenaanpakken: kansrijke start, valpreventie, overgewicht/obesitas en welzijn op recept.

2023



De ketenaanpakken van GALA/IZA

Vijf concrete aanpakken die zorg en sociaal domein verbinden.

Kansrijke Start

Steun aan kwetsbare 
(aanstaande) ouders in de 

eerste 1.000 dagen van een 
kind.

Kind naar Gezonder 
Gewicht

Aanpak overgewicht en 
obesitas bij kinderen — zorg 

én sociaal domein samen.

Gecombineerde 
Leefstijlinterventie

Leefstijlcoaching voor 
volwassenen (GLI), vergoed 
vanuit de zorgverzekering.

Welzijn op Recept

Doorverwijzing van 
eerstelijnszorg naar 

welzijnswerk bij psychosociale 
klachten.

Valpreventie

Valrisico’s opsporen en 
beweeginterventies voor 
thuiswonende ouderen.



Van IZA en GALA > naar het AZWA

Het AZWA voegt de lijnen van IZA en GALA samen in één nieuw 
akkoord.

IZA

GALA

AZWA
bouwt voort en versnelt

• IZA en GALA lopen eind 2026 af.

• Het AZWA (Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord) bouwt 
hierop voort en zet de ingezette koers voort: versnellen, 
verbreden en verdiepen.

• Er komt meer nadruk op de samenwerking tussen het 
zorg- en het sociaal domein.

• Uitvoering vanaf 2027; succesvolle IZA- en GALA-
aanpakken worden voortgezet en doorontwikkeld.



AZWA – Aanvullend Zorg en Welzijnsakkoord

‘Samen sterker voor zorg en welzijn’.

AZWA in het kort:

• Toegankelijke en betaalbare zorg, het arbeidsmarkttekort afwenden en zorgvraag voorkomen.

• Er wordt gewerkt met basisfunctionaliteiten: minimaal noodzakelijke functies op het snijvlak van zorg, social 
domein en publieke gezondheid:

• De basisfunctionaliteiten moeten in elke gemeente en regio beschikbaar zijn in 2030. Per basisfunctionaliteit
bepaalt de gemeente zelf met welke interventies ze die invult.

• Het Rijk stelt hier geld voor beschikbaar (1,53 miljard) waarvan een deel naar onze gemeente gaat, wat wij zo 
nodig weer doorsluizen naar partners. Begroting nog niet bekend, dus verdeling nog onbekend.

2025

Mentale gezondheid

Laagdrempelige 
steunpunten, EPA en sociaal 

verwijzen.

Kansrijk opgroeien

Kansrijke Start, Integrale 
Gezinspoli, Nu Niet 

Zwanger.

Gezonde leefstijl

Aanpak van obesitas bij 
volwassenen.

Vitaal ouder worden

Valpreventie.

Gezondheids-
achterstanden
verminderen



De belangrijkste verschillen

• Transformatieplannen en projecten

• Inhoud deels zelf te bepalen door de regio

• GALA-middelen geoormerkt, per thema vastgelegd

• Sturing per plan of project (o.a. akkoord van de 
zorgverzekeraar)

• Basisfunctionaliteiten en ketenaanpakken al vastgelegd

• Vast staat wélke functies er in 2030 moeten zijn

• Middelen ontschot: één integraal budget

• Lokaler: de gemeente bepaalt zélf hóe ze de functies invult

AZWA is daarmee iets lokaler en meer ontschot: de gemeente heeft meer vrijheid om zelf in te vullen hóe ze aan de basisfunctionaliteiten voldoet.

IZA & GALA
t/m 2026

AZWA
uitvoering vanaf 2027



Wat betekent dit voor Kaag en Braassem?

Zelf organiseren Wij organiseren de basisfunctionaliteiten; hóe we dat doen bepalen we zelf, passend bij onze inwoners.

Ruimte door ontschotting Ontschotte middelen geven ruimte voor lokale prioriteiten en een eigen kleur.

Aanpakken doorontwikkelen
Succesvolle GALA-ketenaanpakken (kansrijke start, valpreventie, welzijn op recept) worden voortgezet
en doorontwikkeld.

Sterke partners Aansluiten bij lokale partners zoals Driemaster en ZAVI en de sociale basis versterken.

Uitvoering in de wijk De regionale werkagenda is het kader; de daadwerkelijke uitvoering vindt plaats in de wijk.



Planning en vervolg

Van werkagenda naar uitvoering vanaf 2027.

Commissie Maatschappij bespreekt de aangescherpte werkagenda AZWA.

Ambtelijke en bestuurlijke feedbackronde; daarna gaat de definitieve werkagenda ter goedkeuring naar de colleges van de 13 

gemeenten, om vastgesteld te worden door de colleges en de raad.

Parallel aan de afronding van de werkagenda wordt gewerkt aan de uitvoeringsagenda (concrete doelen en uitwerkingen). 

Ook wordt hierbij de begroting gemaakt waarin de verdeling van de middelen duidelijk wordt.

Uiterste datum voor het indienen van de regionale werkagenda bij VWS (verschoven van 15 november).

Start van de uitvoering. 

Alle basisfunctionaliteiten zijn landelijk dekkend beschikbaar.

23 sep 2026

Najaar 2026

Nov 2026

8 dec 2026

Vanaf 2027

2030
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