
Samenwerklngsoveree nkom st

Deelncmende Partljen:

1. Gemeente llol, kantoorhoudende te (4001 MVlTlelaan het adres Achterweg 2' hlerbij op

grond van artikel 171, eefste lid van de Gemeentewet rechtsgeldig vertegenwoordlgd door

buryemeester mw. drs. .t.S. van Egmond, handelend ter u¡tvoefing van heet besluit van het

college van burgemeester en wethouders v¡n Tiel van 23 juni 2o26, hierna te noemeni 
.'Tlol''

z, Gemeente z¡ltbommct, kantoorhoudende te (5301 LBI Zaltbommel aan het adres HoEeweg

11, hierbij Op grond van artlkel 171, eerste lid v¡n de Gemeentewet rechtsgeldig

verteEenwoordÍgd door burgemeE$tef dhr' M,c. Bakermðns, handelend ter uitvoering van

het besluit van het college van burgemee¡ter en wethoudefs vðn Zaltbommel van 23 junl

2026, hierna te noernen: "Zaltbommel";

3. Gemeente culemborg, kantoorhoudende te 14100 Ac) culemborg aan het adres

Ridderstraat 250, hierbij op grond van artikel 171, eerste lid van de Gemeentewet

rechtsgeldig vefte8enwoordlgd door burgemeester M'A' Mulder, handelend ter uitvoerinS

van het beslult van het college van burgemeestef en wethouders van Zaltbommelvan 23 iuni

2026, hierna te noemenl "Culemborg";

Gezamenlijk te noemen "Partllen"

Partiien kennls hebben gonomen van:

I Het Oesluit Buitengewoon OpsporÍngsambtenaar;

./ De Beleidsregels Euitengewoon Opsporingsambtenaar;

r' De Ambtsinslructle voor pol¡t¡e, de Koninkliike marechaussee en andere

oPspori ngsa mbtena re n;

r' De Regellng toets¡nt geweldsbeheersing buitengewoon opsporingsambtenaar en

anrbte na ren va n biizondere opsporintsdiensten;

/ Bijlage K van de beleidsregels; behandeling van klachten over buitengewoon

opsPoringsambte naren.

Ovenregende dat

.þ Partiien buitengewoon opsporingsambtenaren ín dienst hebben dan wel door uitwisseling

beschikken over buitengewoon opsporingsambtenaren ten behoeve van hun grondgebied;

& P¿rtijen het ter borging van een ¡dequate opspof¡ng en handhavlng noodzakelijk achten de

buitengewoonopsporingsambtenaren,bedoeldonderpuntl.2,telkensmetinachtnemlng
van hun wettelüke bevoegdheden in te kunnen zetten op elkaars grondgebied, teneinde

optimaalgebruik te maken van de in de regio aanwezige (8oAl opsporings- en

handhavingscapaciteit, wðnneef deze capaciteit onvoldoende is of onvoldoende dreigt te

worden,
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'& Wa¡r ln dit samenwerkingsconvenant wordt gesproken over'toezicht door boa's'wordt
uitdrukkelijk niet gedoeld op toezicht als bedoeld ln ¡rtikel 5:11 Awb; gedoeld wordt ¡lechts
op het feitelijk optreden als surveillerende handhaver.

'f Deelnemende part¡jen de overeenkomst hebben besproken met de toezlchthouder en de
direct toez¡chthouder op de bultengewoon opsporingsambtenaren als bedoeld in artikel36
van het Besluit buitengewoon opsporlngsambtcnaar, rijnde respectievelijk de hoofdoffícier
van just¡tie van het Arrondissementsparket oost Nederland en de direct toezichthouder op
buitengewoon opsporingsambtenaren in Oost.Nederland.

Ko¡nen het volgende ovêreen:

Artlkel l Begrlpsbepaling

ln de¡e samenwerklng:oveleenkomst wordt verstaen onder¡

l.l- overeenkomst¡ de¿e samenwerkíngsovereenkomst (als õedoeld in paragraaf 4.2 en bijlage I

van de Beleidsregels Buitengewoon Opsporlngsambtenaar|.
1.2' BoA: een buitengewoon opsporingsambtenaar ln domeln l, Openbare Rulmte ex. artikel 142

van het wetboek van strafuorderlng, in dienst van de deelnemende paftljen, telkens voor
zover de handhaving van die wetgeving bínnen de reikwijdte van de aan hen verstrekte
opsporingsbevoegdheid en hun functieomschrijving valt en die buítengewoon
opsporingsambtenaar een aanstelllng heeft bij Één van de in deze overeenkomst genoemde
deelnemende partíjen.

1,3. toe¿ichthouder: de toe¿ichthouder in domein l, openbare Ruimte, als bedoeld in artikel36
B8o, te weten de hoofdofffcler van justitie van het Arrondissementsparket Oost Nederland.

t.4. dlrect toezichthouder: de korpschef van de eenheld Oost-Nederland (art. 36, lid 3, onder a,
BBo),

1.5. deelnemende pørtiien: p¡rtijen die de overeenkom¡t hebben ondertekend (m.u,v, de direct
toezlchthouders en de toezichthouder).

t.6, werkgever: publiekrechtelijke rechtspersoon waarmee de BoA een arbeids- of
vrijwilligersovereenkomst of een (eenzljdlge) ambtelijke eanstelllnt heeft afgesloten.

L.7. werkgebied: de beheergebieden van de deelnemende partijen,

Arllkel2 Uitoefenlng opsporingrbevoegdheld

2.1, De buítengewoon opsporingsambten¡ar li gerecht¡gd zijn opsporingsact¡viteiten en
opsporingsbevoegdheden ult te oefenen in het werkgebied van alle deelnemende partijen.

2,2. De buitengewoon opsporingsambtenaar oefent zijn opsporingsbevoegdheid in een ander
gebied dan zijn werkgebied ult, in het geval van:

a) Het op heterdaad constðteren van ¡trafbare feiten. ledere deelnemende partij kan
afspraken vastleggen of de BoA waarschuwend of verballserend optreedt b¡j de
constetering van strafbare feiten in een ander werkgebied dan zijn eigen;

b) Gezamenliike (handhavlngs)acties en -projecten die voortvtoeien uit het door parti¡en
afgesproken ha ndhavingsprogra mme;
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c) 6ezamenliike (handhavingslacties en 'projecten onder opefationele aansturing van de

Politie;
d) Samenwerklngsverbanden waarb|J BoA's gezamenlijk in elkaars werkgebied

controleren en handhavend optreden;

el Een noodsituatie in een ander werkgebied, met als voorwaarde, det voorafgaand aan

het ondertekensn van deze overeenkomst door de deelnemende partijen afspraken

zljngemaaktmetdepolitieoverassistent¡everleninSbiinoodsituatiesendatde
politiebijnoodsituat¡esonverwiildopdehoogtewordtSesteld.

2.3. De BOA zal niet buiten dc in 2'2 genoemde gevallen op eigen initiatief ¿onder overleg met

de betreffende deelnemende partijen, optreden in het werkgebied van een aan deze

overeenkorn st deelnemende part['

2.4. lndien de BoA op verroek van een andere deelnemende partiJ structufeel bulten rijn

werkgebied gaat optreden, wordt dit vooraf afgestemd met de d¡rect toezichthouder en

toezichthouder.

2.5. De 8OA legt de resultaten van zlin werk direct na afloop vast in een procês'verbaal (van

bevindingen), combibon of tikverbaal en in een door zifn werkgever beschlkbaar gesteld

registratiesysteem.

ArtlkelsPolltiebevoegdhedenenVrljheldsbeperkendemldde|en

3.1. oe BoA die Optreedt in het werkgebied van een deelnemende partij' en aan wie de

bevoegdheid bedoeld in artikel 7 lid:.,lid 3 en/of lid 4 van de Politiewet 2012 ls toegekend

(gebruikvangeweldrespectievelijkveiligheidsfouillering|en/ofaanwievrijheidsbeperkende

middelen (handboeien) ter beschikking zljn gesteld, oefent die bevoegdhe(i)d(en) uit en

draagtdat/diegeweldsmiddel(en)in¿¡jntotalewerkgebied,ookwanneerdiebuitengewoon
opsporingsambtenaar.metinachtnemingvandeafsprakenu¡tdezeoveleenkomst-

optreedt in een gebied vån een deelnemende partij'

3.2. Het in punt 3.t 8este¡de kan worden beperkt indien de werkgever van een buitengewoon

opsporlngsambtenaar in een bepaald werkgebied nadrukkelijk bezw¿ar maakt teSen de

inzet van de ln punt 3.l genoemde bevoegdheden en/of geweldsmiddelen door een andere

BOA dan de'eigen',

3.3.lngevolgeârt¡kel3TvandeAmbtsinstruclievoordepolitie,deKoninklijkeMarechausseeen
andere opsporingsambten¡ren wofdt met 'de rneerdere'de direct toerichthouder van de

EoAbedoeld'Meldingenvanhetaanwendenvanpolitiebevoegdhedenen

vrijheidsbeperkerrde middelen (handboeien) worden door de 0oA onvenriild aan de Hovj en

direct toe¿ichthouder gemeld en door de direct toezichthoudef in ontvangst genomen en

onvenvijld vastgelegd, De BoA wordt door de direct toezichthouder ingelicht over de

afhandeling van de melding'
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Artlkel4 Flnanclën en arnsprakel[khetd

4.1. Afspraken omtrent financiën en aansprrkelükheid met betrekking tot geleverde in¡et tussen
deelnemende part¡ien vallen bulten de relkwijdte van deze samenwerkingsovereenkornst en
worden tussen de deelnemers onderling Eeregeld.

ArtlkelS Samenwerklng

5'1. De BOA is primair werkzaam binnen de geografische begrenzingen en het inhoudelijke
werkterrein van heì gebied van de we*gever, zoals die zijn aangegeven op de akte van
beëdigíng.

5'2' De deelnemende perti¡ lnformeert de BOA over de lokaalgeldende wetgeving, reglementen
en voorschriften in het rrverkgebied van die deelnemende partlj, Dit biedt deelnemende
partijen de mogelijkheid hun gebieden op kaart vast te laten leggen en per gebied te
bepalen welk 8OA-optreden men aldan niet wil-

5.3. Met deze overeenkomst wordt geen wijziging aangebracht in de bestaande
gezagsverhouding tussen deelnemende partüen in haar hoedanigheid van werkgever en de
BOA.

5.4. Oeelnemende partiien bliiven relf verantwoordelijk voor de opsporingsactiv¡te¡ten en
gedragingen van de BoA en zíen erop toe dat de BoA rijn werk bevoegd uitvoert, in
overeenstemmlng met de voor hem geldende instruct¡e als bedoeld in artlkel 5 BgO,

5.5' Cx artikel 4L,lid 7 van het Besluit buitengewoon opsporingsarnbtenaar verschaft de
werkgever de toezichthouder en de dlrect toezichthouder alle door hen gewenste
informatie met betrekking tot de bij die werkgever in dienst zijnde buitengewoo¡
opsporingsambtena re n,

5,6. De deelnemende partíjen wÍjzen, lndien gewenst, elkaars BoA's over en weef âan als
toezichthouder voor de vigerende plaatselijke of regionale verordening(en). 0e werkgevers
zullen het cJlB verzoeken de feitcodes van de desbetreffende ApV en de
Afualstoffenverordening toe t€ voegen aan hun transactiemodule.

Artlkel6 Kwalltett

6.1. De werkgever is verantwoordelijk voor, en borgt de kwatiteit en de geldigheid van de
opsporingsbevoegdheid, opleidingen, trainingen, vaardigheden, etc. van de onder hen
vallende buitengewoon opsporingsambtenaren, voor ¿ovet die noodzakeliJk rijn voor het
goed functioneren van de buitengewoon opsporingsambtenaar tiJdens diens feitelijke
werkraamheden en/of in de uitoefening van diens werkzaamheden.

6'2' De werkgever is verantwoordelijk voor, en bew¡akt de kwaliteit van het opsporingsproduct
(bestu urlijke strafbeschikking, proces-verbåal, etc.) van de buitengewoo n
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opsporinßsambtenaar die ln het kadcr van deze overeenkomst in dat werkgebled r[n

feítelijke werkzaamheden verricht'

6,3, 0e gem€enten voeren periodieke evaluaties gesplekken over het functioneren van ds

lndlviduele boa's in lijn rnet de geramenliike doelstelling van de gemeenten'

Arrlkel T Functie-oltoefenlng

7,1, De buitengewoon opsporlngsambtenaarwendt geen bevoegdheden aan die buiten de aan

rijn functieomschriiving gerelateerde taken vallen' Daarbij is de functieomschrijving van de

wetkgever, waðraan de buitengewoon opsporingsambtenaar ziin bevoegdheid ontleent

(akte van opsporingsbevoegdheid)' bepalend'

7.2, Debultengewoon opsporingsambtenaar verricht zijn werkzaamheden in het werhebied van

een deelnemende partij in het door de elgen werkgever ter beschikkint Eestelde uniform'

tenrij tussen de deelnemende partijen in goed onderling overleg anders wordt

overeengekomen.

Artikel 8 Werkgever van de boa

g.1. ledere werkgever spreekt door ondertekening van deze overeenkomst uit dat de

samenwerkinSmetanderedeelnemendeparti|enonderdeelisvanzljntaakopvatting.

8.2- Klachten Over de BoA worden confofm bijlage K van de BeleidsreEels Buitengewoon

opsporingsambtenaar in behandeling Senomen en afgehandeld'

Artlkcl 9 Geldigheldsduu¡ en beÉlndiging ovcreenkom¡t

9,1. Deze overeenkomst wordt één jaar na inwerkingtreding geë'valueerd. De direct

toezichthouders en toerichthouder worden blj deze evaluatie betrokken' Na een posftieve

eveluatie wordt de overeenkomst jaarliiks steeds stilzwiigend verlengd' tenrii door de

deelnemende partiJen Ín goed onderling overleg anders wordt overeengekomen'

9.2, wijzigíng, arnvulling, verlenging of beéíndiging van dere overeenkomst geschiedt schriftelijk

bijunaniembesluítvanbetreffendepartijen.Dezeovereenkornstvervaltonmiddelliiknadat

de toezichthouder of de direct toezichthouder dit schriftelijk meldt bij de deelnemende

Partiien

9.3. Een partij kan Uittreden uit de ovefeenkomst. Hiervoor geldt een op¿etterm¡in van 12

rnaanden.

9.4. Bepallngen dle naar hun aard, ook na het vervallen van deze overeenkomst, van kracht

horen te blijven, waaronder in ieder geval de rege)ing van klachtbehandeling' blliven ook na

hel eventueel vervallen van de overeenkomst van kracht voor zolang als nodig is voor de

afdoening.
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Artikcll0 lnwerkln¡trcdlng

10.1, Dere overeenkomst treedt ln werking met ingang van de datum dat de¡e door de
toezichthouder en de direct toerichthouder is ondertekend en ¡edagtekend. De werking van
de onde¡tekende overecnkomst beperkt rlclr tot de deelnemende pðn¡ien die deze
overeenkomst hebben getekend,

Ondertekening

Oeelrcmende pertlien

Tlel

J.S. van Egmond

van Tiel

Mw Mulder

gÒ

M.C.

van Zaltbommel
Datum t-V- ?-'z(

Voorgerlen en ¿kkoord;

De toerachthouder
Mr. M,E.J. Vinkesteljn
waarnemend Hoofdofflcier van Justitie van het Arrond issementsparket Oost Nede rland,

Ll,LQ.t

2? Vru AaLÇ

De dlrcct

van Culemborg I

bu\nt ,î.$R",b

Netlonele polltle
deze:
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tl-B G.J, MeiJer

Datum: 29iuni2026






