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Beste leden van de raad van de gemeente Geldrop-Mierlo, 

Met deze brief informeren wij u over de inbedding van de PlusTaken in onze organisatie, na de opheffing 
van de Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam 2022 per 1-1-2027. Het gaat om het instellen van het CMD 
Team Plus Sociaal Domein binnen onze gemeentelijke organisatie, de dienstverleningsovereenkomst (DVO) 
die wij met de gemeente Waalre hebben gesloten voor de uitvoering van de PlusTaken voor die gemeente 
en het sociaal plan voor de medewerkers van het PlusTeam. 

Eerdere informatievoorziening en uitgangspunten 
Eerder boden wij u de gelegenheid een zienswijze te geven op ons voornemen de Gemeenschappelijke 
Regeling PlusTeam 2022 op te heffen; u zag daartoe geen aanleiding. Op 20 april 2026 verleende uw raad 
toestemming voor de daadwerkelijke opheffing. Bij diezelfde gelegenheid stelden wij u de elf uitgangspunten 
voor waarop de voortzetting van de samenwerking met de gemeente Waalre via een DVO gebaseerd zou 
moeten zijn; ook gaf u daarbij aan geen wensen of bedenkingen te hebben.  

Instellen CMD Team Plus Sociaal Domein en een DVO met de gemeente Waalre 
Per 1 januari 2027 richten wij binnen onze organisatie het CMD Team Plus Sociaal Domein in, met een 
formatie van 26,67 fte. Dit team voert de PlusTaken op het gebied van jeugdhulp en maatschappelijke 
ondersteuning (Jeugdwet en Wmo) uit voor onze eigen inwoners. Op grond van een DVO die wij met de 
gemeente Waalre hebben gesloten, voert het team deze taken ook uit voor Waalre; beide colleges besloten 
hiertoe in hun vergadering van 8 september 2026. De DVO is vormgegeven overeenkomstig de 
uitgangspunten die wij u eerder deelden. Door de uitvoering te beleggen bij één team van voldoende 
omvang blijft de ondersteuning aan gezinnen met meervoudige en complexe problematiek robuust: 
ononderbroken beschikbaar, minder kwetsbaar voor uitval of vertrek van individuele medewerkers en 
uitgevoerd door deskundige professionals. Voor onze inwoners en voor de inwoners van Waalre verandert 
er in de toegang tot en met de kwaliteit van de ondersteuning niets. 

De uitvoering voor Waalre vindt in mandaat plaats binnen de wettelijke kaders van de Jeugdwet en de Wmo 
2015 en binnen de door de gemeenteraad van Waalre vastgestelde verordeningen. Waalre bepaalt zelf het 
beleid en blijft daarvoor bestuurlijk en financieel verantwoordelijk; ons CMD Team Plus voert uit. 
 
Sociaal Plan: een goede landing voor de medewerkers 
Voor de medewerkers van het PlusTeam is een sociaal plan vastgesteld. Dit sociaal plan regelt de overgang 
van de medewerkers naar onze gemeentelijke organisatie, waaronder de toepassing van de Cao 
Gemeenten, de aansluiting bij het pensioenfonds en de overige arbeidsvoorwaardelijke gevolgen van de 
overstap. Het sociaal plan is tot stand gekomen in overleg met de FNV daarbij ondersteund door de 
personeelsvertegenwoordiging van het PlusTeam. Hiermee is een zorgvuldige en goede landing van de 
medewerkers binnen onze organisatie geborgd. 

 

 



Vervolg 
Ter nadere invulling van de gemaakte afspraken in de DVO stellen de gemeentesecretarissen van beide 
gemeenten jaarlijks een jaarplan vast. De uitvoering van de PlusTaken door het CMD Team Plus wordt 
gevolgd via de reguliere planning- en controlcyclus en periodiek geëvalueerd. Wij houden u uiteraard op de 
hoogte van de verdere stappen. 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. 

Hoogachtend, 
Burgemeester en wethouders van Geldrop-Mierlo, 
Gemeentesecretaris, 

N.J.H. Scheltens 

Burgemeester, 

J.C.J. van Bree 
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